
第五次中期経営計画
　当行は「共創力と提案力で地域の豊かな未来を実現する」という経営理念のもと、「第五次中期経営計画」を策定し、営業地域にお
ける金融仲介機能の発揮やお客さまの抱える様々な課題の解決に向けた支援を行っております。

■ ‌�永年にわたり地域のお取引先さまと培った信頼を基本として、事業者の皆さまには、経営課題の解決策を真
剣に考え、提案し、共に新たな事業価値を創造（共創）することにより、地域の復興、活性化へ貢献します。

■ ‌�個人の皆さまには、より良い未来や幸福の実現に向け、実のあるサービス提供を通じてより豊かな未来を実
現します。

■ ‌�コンサルティング支援

■ ‌�創業支援、事業転換、事業承継、
　 事業再生支援

■ ‌�資産形成サポート

■ ‌�高齢者ニーズへの対応
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経営
理念
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目指す
経営指標

共創力と提案力で地域の豊かな未来を実現する

2020年4月～2023年3月（3年間）

法人分野

■ ‌�人材競争力の強化 ■ 能力に応じた適材適所の人材配置

人材育成、人材活躍促進

個人分野

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 

当期純利益 コア業務純益 預り資産残高
（除く投資信託解約損益）

最終年度
50億円増加

最終年度
20億円

最終年度
15億円

最終年度
28億円

毎期
10億円

毎期
7億円

最終年度
100億円増加

（投資信託と個人保険の合計）

■ ‌�商品、サービス開発

■ ビジネスマッチング

■ 外部機関連携・調整

　（事業承継、

　 M&A関連除く）

■ ‌�案件相談

■ ‌�財務、経営内容の本支店間連携

　 ‌�とサポート

■ ‌�条件変更を行っている

　 ‌�中小企業等の経営改善支援

■ ‌�事業承継・M&Aに関するアドバイス、実行支援

（外部提携先連携、営業店サポート）

■ ‌�事業転換や第二創業に向けた事業計画策定支援

■ ‌�本業支援（経費削減、業務効率化支援等）

■ ‌�支店専担者との連携

※‌�初年度である2020年度において、当初公表していた計画値を上回ったことから、残りの2年度の計画値を上方修正しておりますが、2021年
度においても修正計画値を上回ったことから、最終年度の計画値を再度上方修正しております。

　コロナ禍が続く環境下において、経営コンサル機能をより一層発揮するため「事業戦略チーム」を設置し、これまで以上に本部と営業店の
連携を強化しております。引き続きお客さまへの資金支援にとどまらず、事業承継・M&A、事業転換や第二創業支援、ビジネスマッチング等
の本業支援などに積極的に取り組んでまいります。　

経営計画の実現に向けた取組み

営業開発部 審査部

事業戦略チーム

戦略企画 事業承継・M&A、本業支援

12億円
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