
 
2024年 2月 9日 

各位 

 

株式会社 リンク・エンジニアリング様の「ＳＤＧｓ行動宣言書」策定支援について 

 

株式会社大東銀行(取締役社長 三浦謙一)は、「だいとうＳＤＧｓビジネスサポート」を通じて、

株式会社リンク・エンジニアリング（本社：福島県郡山市、代表取締役 猪越慶一）のＳＤＧｓ

宣言策定を支援いたしましたので、下記のとおりお知らせします。  

当行は、ＳＤＧｓに取り組むお客さまを支援するとともに、持続可能な地域社会の実現に貢献

してまいります。 

 

記 

１．会社概要 

企業名 株式会社 リンク・エンジニアリング 

所在地 福島県郡山市片平町新蟻塚９９－１１ 

代表者 代表取締役 猪越慶一 

事業内容 電気工事業 

企業の 

コメント 

当社は令和４年１２月１日に設立。 

「安心」という経営理念の下、私たちが提供させて頂くサービスが、より皆様の

身近な存在になるべく、常にサービスの改善・技術向上に努めて参ります。 

お客様に寄り添い、技術・製品の向上、環境問題・子育て支援等にも取り組み、

次世代へと繋がる社会貢献を行う所存です。 

社員一丸となり、公共設備等の長寿命化・エネルギー消費削減・職場環境等の改

善にも力を注ぎ、温室効果ガス・廃棄物の削減にも計画を立て努めて参ります。 

 

 

２．今回策定した「ＳＤＧｓ行動宣言」について 

 

   次項をご参照ください。 

以上 
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項目

　SDGs行動宣言

株式会社リンク・エンジニアリング

ワーク・ライフ・バランス

働きがいのある仕事

健康経営の推進

電気設備工事に関する資格取得のための講習費・研修

費・旅費等を支給する体制を整え、技術習得を推進して

いきます。

・長時間労働の抑制に関する社内規程の整備

・年次有給休暇を取得しやすい環境の整備

・ハラスメント防止に関する社内規程の整備

・多様な人材の採用・技術力向上に向けた取組み、会社

 負担による資格取得支援、資格取得手当の支給

コンプライアンス遵守

持続可能な経営

責任ある企業行動

『高い知識と技術、細やかなアフターメンテナンスこそ一番

の営業』との考えに基づき、お客様の安心・安全・信頼を

守っていきます。

・従業員のスキルアップ・福利厚生の充実等によりES向上

・不具合発生時の対応体制・手順の整備

・汚職・贈収賄の禁止に関する社会規程の整備

・個人情報保護に関する方針、社内規程の整備

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール SDGs達成に向けた取組

地球温暖化への取組

脱炭素社会の実現

環境に配慮した製品・

サービスの提供

事業活動のあらゆる領域で環境負荷低減に取り組み、

持続可能な社会の実現に貢献します。

・廃棄物削減やリサイクルの促進

・LED照明等省エネに貢献する設備の導入

・設計、施工の省エネ提案により、お客様の省エネ支援

 取組み

当社は令和4年12月1日に設立。

「安心」という経営理念の下、私たちが提供させて頂くサービスが、より

皆様の身近な存在になるべく、常にサービスの改善・技術向上に努め

て参ります。

お客様に寄り添い、技術・製品の向上、環境問題・子育て支援等に

も取り組み、次世代へと繋がる社会貢献を行う所存です。

社員一丸となり、公共設備等の長寿命化・エネルギー消費削減・職

場環境等の改善にも力を注ぎ、温室効果ガス・廃棄物の削減にも計

画を立て努めて参ります。




