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各位 

 

社会福祉法人 啓和会様の「ＳＤＧｓ行動宣言書」策定支援について 

 

株式会社大東銀行(取締役社長 三浦謙一)は、「だいとうＳＤＧｓビジネスサポート」を通じて、

社会福祉法人啓和会（本社：福島県喜多方市、理事長 入澤貴子）のＳＤＧｓ宣言策定を支援い

たしましたので、下記のとおりお知らせします。  

当行は、ＳＤＧｓに取り組むお客さまを支援するとともに、持続可能な地域社会の実現に貢献

してまいります。 

 

記 

 

１．会社概要 

企業名 社会福祉法人 啓和会 

所在地 福島県喜多方市塩川町字下前田２１ 

代表者 理事長 入澤貴子 

事業内容 介護・福祉事業 

企業の 

コメント 

当法人は、平成9年9月の法人設立以来、「人と、人の心に健やかな毎日を」を法

人理念に掲げ、医療・福祉の面で安心して暮らすことが出来る場を提供してまい

りました。国連の持続可能な開発目標(SDGｓ)と、当法人の理念・行動指針は、リ

ンクしている部分が多くあります。持続可能な共生社会の実現に向け、2030年に

向けて17の目標に取り組んでまいります。 

 

２．今回策定した「ＳＤＧｓ行動宣言」について 

   次項をご参照ください。 

以上 
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項目

リスク管理を適切に実施することで、事業の継続と安定

的発展を目指します。

・コンプライアンスに関する研修の実施

・虐待防止等に関する研修の実施

・地域福祉の充実に向けた行政や地元企業との連携強化

利用者、そして家族の方々が安心、安全に過ごすことが

できる施設の運営を目指します。

・職場見学、職場体験の受け入れ、地元人材の積極的な採用

・災害発生時の施設提供等の協力

・行政と連携した福祉サービスの向上

　SDGs行動宣言

社会福祉法人 啓和会

コンプライアンス遵守

人権の尊重

責任ある企業行動

地域への貢献

レジリエントな社会づくり

パートナーシップ

　　当法人は、事業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール SDGs達成に向けた取組

ワーク・ライフ・バランス

働きがいのある職場

健康経営の推進

柔軟な勤務形態の導入や、職員のスキルアップを支援す

ることで、安心して働くことができる職場環境を整備しま

す。

・職員の多様性やライフスタイルに合わせ、定期的な就業規則の

 見直し

・自己啓発支援制度の充実による資格取得の全面的なバック

 アップ

・医療法人社団日新会入澤病院との連携による職員健診、

 メンタルヘルスチェック、予防接種、腰痛予防研修等の充実

当法人は、平成9年9月の法人設立以来、

「人と、人の心に健やかな毎日を」を法人理念に掲げ、

医療・福祉の面で安心して暮らすことが出来る場を提

供してまいりました。国連の持続可能な開発目標

(SDGｓ)と、当法人の理念・行動指針は、リンクして

いる部分が多くあります。持続可能な共生社会の実

現に向け、2030年に向けて17の目標に取り組んでま

いります。


