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株式会社 絆結様の「ＳＤＧｓ行動宣言書」策定支援について 

 

株式会社大東銀行(取締役社長 三浦謙一)は、「だいとうＳＤＧｓビジネスサポート」を通じて、

株式会社絆結（本社：福島県郡山市、代表取締役 柳沼宮子）のＳＤＧｓ宣言策定を支援いたし

ましたので、下記のとおりお知らせします。  

当行は、ＳＤＧｓに取り組むお客さまを支援するとともに、持続可能な地域社会の実現に貢献

してまいります。 

 

記 

 

１．会社概要 

企業名 株式会社 絆結 

所在地 福島県郡山市静町３８－１０ 

代表者 代表取締役 柳沼宮子 

事業内容 訪問介護業 

企業の 

コメント 

当社は、「住み慣れた家庭で自分らしく生活したい」という基本理念を掲げ、地

域に密着した医療・介護サービスを提供しています。高齢者の増加に伴い、老老

介護などの社会的課題に対処し、解決に取り組んで行きます。 

 

２．今回策定した「ＳＤＧｓ行動宣言」について 

   次項をご参照ください。 

以上 
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項目 SDGs達成に向けた取組

　SDGs行動宣言

株式会社　絆 結

ワーク・ライフ・バランス

働きがいのある仕事

・ 職員の労働時間を適切に管理、有給休暇の取得、定時

  退社の声掛けをし、社員一人一人のライフスタイルを尊重

  します。

・ 高齢者雇用、女性の積極採用をすることで平等に働ける

  職場環境を目指します。

・ より良い介護を行うため、社員研修を行い、職員同士スキ

  ルアップしながら、成長と働きがいのある職場を目指します。

・ マッサージ店の社員割などを設け、職業病である腰痛改

  善、健康増進を図ります。

コンプライアンス遵守

地域社会課題解決への

貢献

責任ある企業行動

・ 医療・介護障害福祉サービスを通じ「住み慣れた家庭で

  自分らしく生活したい」という思いを支え、利用者が安心して

  住み続けられる地域包括ケア体制を構築していきます。

・ 地域の町内会へ参加し、体操教室などを開催し、介護

  難民や老老介護などの社会課題解決への貢献、地域に

  根差した企業を目指します。

・ 多国籍の利用者様なども受け入れ、性別、国籍を問わな

  いサービスを目指します。

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

・ 利用者様宅での調理時、食品廃棄物の軽減、食品ロスの

  削減を目指します。

・ 社内資料のデジタル化推進により、ペーパーレス化を実施し

  ます。

・ 職員の意識向上を図り、業務中の省エネ・CO₂削減に努め

  ます。

関連するSDGsのゴール

環境負荷軽減に配慮し

た製品・サービスの提供

3Rの推進

当社は、「住み慣れた家庭で自分らしく生活したい」

という基本理念を掲げ、地域に密着した医療・介護

サービスを提供しています。高齢者の増加に伴い、老

老介護などの社会的課題に対処し、解決に取り組

んで行きます。


